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Primetals Technologies fordert Geschlechterdiversitat als
Teil der erweiterten ESG-Initiative

Erhohung des Frauenanteils — insbesondere der Ingenieurinnen und Projektmanagerinnen —
bis 2027 angestrebt

Ziele sind Teil einer erweiterten dreijahrigen Umwelt-, Sozial- und Governance-Initiative (ESG)
mit der Deutschen Bank

Start eines umfassenden Aktionsplans fiir mehr Vielfalt und Nachhaltigkeit

Die Deutsche Bank und Primetals Technologies verlangern eine Vereinbarung, die Finanzinstrumente
zwischen den beiden Unternehmen an Ziele der Nachhaltigkeit, sozialer Verantwortung und — erstmals —
Geschlechterdiversitat knlpft. Im Rahmen dieser erneuerten Verpflichtung strebt Primetals Technologies
an, den Anteil der Ingenieurinnen und Projektleiterinnen bis 2027 um 10 Prozent zu erhdhen.

Vielfalt steigert den Unternehmenserfolg

Die Schwerindustrie ist traditionell mannerdominiert. Laut World Steel Association machten Frauen 2020
weltweit nur 15 Prozent der Belegschaft in der Stahlindustrie aus. Zur Erreichung des neuen Ziels
hinsichtlich der Geschlechterdiversitat startete Primetals Technologies einen detaillierten Aktionsplan.
Dieser konzentriert sich auf die Férderung von Diversitat, Gleichberechtigung und Inklusion in der
gesamten Organisation.

.Bei Primetals Technologies betrachten wir Diversitat als zentrale Starke®, erklart Yoshiharu Ikeda, CEO
von Primetals Technologies. ,Diversitat gewinnt zunehmend an Bedeutung, um interne und externe
Talente anzuziehen und Geschéaftsergebnisse zu verbessern. Unser Erfolg hangt letztendlich von
unseren Mitarbeitenden ab: Pionier:innen, die unser Geschaft mit ihrem Know-how, ihren Fahigkeiten
und ihrer Leidenschaft vorantreiben. Unser Engagement fur Diversitat ist daher mehr als eine soziale
Verantwortung — es ist eine strategische Geschéftsinitiative zur Leistungssteigerung.”

Weitreichende Nachhaltigkeitsziele

Die Vereinbarung knulpft auch an Ziele hinsichtlich Nachhaltigkeit und sozialer Verantwortung an. Dazu
zahlen die Erhdhung der Auftréage, die mit einer Reduktion der Treibhausgase in Verbindung stehen,
sowie die Verbesserung der Ressourceneffizienz durch Forschung und Entwicklung.

Weitere Kennzahlen fokussieren sich auf die Schaffung einer sicheren und gesunden Arbeitsumgebung
fur alle Mitarbeitenden bei Primetals Technologies. ,Die Deutsche Bank ist stolz darauf, die
Partnerschaft mit Primetals Technologies fortzufihren und einen Rahmen flr die Erreichung der
Nachhaltigkeitsziele bereitzustellen®, sagt Inge-Lise Mackaay, Geschaftsfuhrerin und Leiterin der ESG-
Lésungen flr Zins- und Wahrungsprodukte. ,Nachhaltigkeit ist ein zentraler Bestandteil der Strategie der
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Deutschen Bank. Wir sehen es als unsere Verantwortung, den Ubergang zu einer nachhaltigeren
Gesellschaft und Wirtschaft zu unterstiitzen und, wo mdglich, zu beschleunigen.*

Als globale Organisation mit Standorten in mehr als 60 Landern handelt Primetals Technologies mit
mehreren Finanzmarktinstrumenten weltweit, um Wahrungsrisiken auszugleichen. Ein wesentlicher Teil
dieser Vereinbarungen knilpft an ESG-Ziele an. Gemal der Vereinbarung mit der Deutschen Bank, die
unter Einhaltung lokaler Anforderungen Anwendung findet, verpflichtet sich Primetals Technologies,
einen vordefinierten Betrag an eine festgelegte wohltatige Organisation zu zahlen, falls das
Unternehmen seine Geschlechter- oder Nachhaltigkeitsziele nicht erreicht.

Uber die Deutsche Bank

Die Deutsche Bank bietet Privat- und Firmenkund:innen, Unternehmen, Regierungen und institutionellen
Anleger:innen Retail- und Privatbanking, Firmen- und Transaktionsbanking, Kreditvergabe, Asset- und
Wealth-Management-Produkte und -Dienstleistungen sowie fokussiertes Investment Banking. Als
fuhrende Bank in Deutschland verfligt die Deutsche Bank Uber starke europaische Wurzeln und ein
globales Netzwerk.

Primetals Technologies und die Deutsche Bank einigten sich auf eine Umwelt-, Sozial- und Governance-
Initiative (ESG). Jeremy Hamon, Leiter der Konzernfinanzierung bei Primetals Technologies, und Inge-
Lise Mackaay, Geschéaftsflhrerin und Leiterin der ESG-LOsungen fir Zins- und Wahrungsprodukte bei
der Deutschen Bank.

Diese Pressemitteilung und ein lizenzfreies Bild finden Sie unter primetals.com/en/press-releases

Kontakt fur Journalisten:
Bjorn Westin, Pressesprecher
bjoern.westin@primetals.com
Mob. +43 664 6150250
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Folgen Sie uns auf Social Media:

linkedin.com/company/primetals

facebook.com/primetals

x.com/primetals
instagram.com/primetals technologies

youtube.com/primetalstechnologies

Primetals Technologies, Limited, mit Hauptsitz in London, GroRbritannien, ist ein technologischer Pionier und ein weltweit fihrendes Unternehmen in
den Bereichen Engineering, Anlagenbau und Lifecycle-Services fiir die Metallindustrie. Das komplette Technologie-, Produkt- und Leistungsportfolio des
Unternehmens umfasst ganzheitliche Losungen fir Elektrik, Automatisierung, Digitalisierung und Umwelttechnik und deckt samtliche Schritte der
Wertschépfungskette in der Eisen- und Stahlproduktion — vom Rohstoff bis zum Fertigprodukt — sowie modernste Walzwerkslésungen fir NE-Metalle ab.
Primetals Technologies ist ein Unternehmen der Mitsubishi Heavy Industries Group und beschéaftigt weltweit etwa 7.000 Mitarbeitende. Wenn Sie mehr

Uber Primetals Technologies erfahren mochten, besuchen Sie bitte die Website des Unternehmens unter primetals.com.
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